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Scopul Nostru

La CRH, ceea ce producem este esential pentru viatd si trai,
deoarece materialele, produsele si solutiile noastre definesc
modul in care este construitd lumea noastra. Avem o dorinta
neobositd si o capacitate de a rezolva unele dintre provocirile
majore ale timpului nostru. $tim ¢4, daca ramanem impreuna,

putem avea cel mai mare impact. P U R P O S E

. q . e WHY WE EXIST
Scopul, viziunea, valorile si pilonii nostri strategici alcatuiesc

cadrul nostru unificator si stabilesc ce este CRH si cum

actionim. VALUES ~ 4 P”_I_ARS

Valorile CRH sunt fundamentul culturii noastre: facem WHAT GUIDES US HOW WE WILL WIN
lucrurile corecte in modul corect, cu respect reciproc si pentru WE STAND TOGETHER TO
lege.
REINVENT
o . . . People Empowered
L.eadeirshlp—ul.u.l n.laterle de.: sustenabilitate este unul d.mtre S0 @7 pEH Talent
pilonii strategici ai scopului nostru. De peste 50 de ani, CRH THE WAY
s-a transformat, adaptat si reinventat, oferind intotdeauna Character Customer
valoare si creand solutii mai durabile care contribuie la un is our strength OUR WORLD Connected
mediu mai bun si la o societate mairezilienta.
Performance
Condusi de Cadrul nostru de durabilitate, ne imbunatitim is our commitment 1S BUILT FLLRCE
Leadership-ul in materie de durabilitate in intreaga noastra Growth
activitate, demonstrand dedicatianoastrd continud pentru ,
Innovation

imbundtétirea mediului prin integrarea durabilitatii in tot ceea
ce facem.

Sustainability
Leadership

is our way forward

VISION

WHERE WE ARE GOING

To develop sustainable solutions
that build, connect and improve our World
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Abordarea noastra

Ne strdduim si avem relatii de afaceri corecte si oneste, bazate pe un
dialog deschis si transparent, incredere si integritate, crezand ferm ca
relatiile bazate pe respect reciproc sunt benefice pentru toti. CRH
apreciaza angajamentul furnizorilor sdi prin comunicare regulatd. Linia
telefonicd directd a CRH este disponibild pentru angajati, client,
furnizori si alte parti interesate externe pentru a semnala orice
ingrijorare reald cu privire la fapte ilicite in cadrul CRH, inclusiv
respectarea CoBC sau a altor politici ale CRH, cum ar fi SCoC, sau
posibile incalcari ale legislatiei locale.

CRH este semnatar al Pactului Global al Natiunilor Unite si
recomanddm ca furnizorii nostri si devind semnatari. La CRH,
respectim drepturile omului recunoscute la nivel international, asa cum
sunt stabilite in Carta Internationald a Drepturilor Omului si in
Principiile si Drepturile Fundamentale la Munca ale Organizatiei
Internationale a Muncii. De asemenea, aplicam Principiile directoare ale
ONU privind afacerile si drepturile omului.

Ne revizuim procesele interne pentru a le alinia la principiile ISO 20400
privind achizitiile durabile. Colaborarea cu furnizori responsabili este o
parte importantd a achizitiilor durabile. Ne asteptdm ca furnizorii nostri
sd impértaseascd angajamentul nostru fatd de drepturile omului si fatd
de achizitiile durabile, astfel cum este previazut in CoBC si in prezentul
SCoC, conducand la un lant de distributie etic si responsabil.

In plus, CRH va revizui periodic acest SCoC pentru a asigura alinierea
corespunzatoare a abordarii noastre.

Obiectivele de dezvoltare
durabila ale ONU

Prin pozitionarea sustenabilitatii in
centrul constructiilor moderne,
sprijinim livrarea a Obiectivelor de
dezvoltare durabild ale ONU.
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Cerinte fata de furnizorii

Furnizorii nostri trebuie sa respecte legile si reglementarile din toate jurisdictiile in care isi desfasoara activitatea si care se aplicd lanturilor lor de distributie. Solicitam
furnizorilor nostri sa divulge informatii cu privire la conformitatea lor cu toate legile si reglementarile aplicabile si sa sustind aceste divulgari in timp util si sd exercite
diligenta necesara in verificarea conformitatii furnizorilor lor cu legile si reglementarile.

@ %o Oameni §i comunitati:
2

e Interzicerea tuturor formelor de sclavie moderna in intregul lant de
aprovizionare al furnizorului, inclusiv:

Afaceri responsabile:

® Respectarea libertatii de asociere si recunoasterea efectiva a
dreptului la negociere colectiva de catre angajati.

® Mentinerea unui standard ridicat de integritate si evitarea
conflictelor de interese, asigurand practici comerciale transparente
si etice.

- Munci fortata
- Munca sub control vamal

- Munci obligatorie
'g ® Respectarea conceptele, principiile si recomandarile din Orientérile
- Munca copiilor OCDE pentru intreprinderile multinationale, dupa caz.

- Traficul de persoane ® Respectati toate legile si reglementarile relevante, inclusiv, dar fard

® Aderarea la practici care respecta drepturile omului, asigurand a se limita la:

conformitatea cu legile si promovand conditii de munca sigure, fara

discriminare i hartuire, in conformitate cu Declaratia internationala - Drepturile omului - Anti-coruptie
a drepturilor omului si cu alte conventii fundamentale ale ONU - Sanatate si siguranti - Anticompetitivitate
privind drepturile omului. - Sanctiuni comerciale - Combaterea spalarii banilor
® Mentinerea principiilor egalititii, incluziunii §i respectului in relatiile _ Mediu si clima - Protectia datelor si a vietii private
cu potentialii, actualii si fostii angajati. ’ . o
’ T ’ - Combaterea mitei - Locul de provenienta, de exemplu,
® Progresarea standardelor privind protejarea sanatatii si sigurantei DedkiFemmEk

angajatilor.

® Angajarea constructiva cu comunitatile locale i gestionarea
impactului asupra drepturilor economice, sociale, de mediu,
culturale, civile si politice ale comunitétilor si asupra drepturilor
comunitatilor indigene, in conformitate cu legislatia aplicabild.

® Respectarea conditiilor de munca, inclusiv, dar fira a se limita la,
locuri de muncd sigure, ore de lucru, salarii adecvate si persoane
insarcinate.
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Proceduri de due diligenta

Practicile noastre de achizitii sunt riguroase: ne asteptdm ca furnizorii actuali si potentiali sd
indeplineascd cerintele noastre din acest SCoC, care este aliniat la Cadrul nostru de
durabilitate (detalii suplimentare la pagina 8). In plus, ne asteptam ca furnizorii nostri si
sprijine si sd coopereze pe deplin cu procedurile de diligenta ale CRH.

Profunzimea si natura angajamentului nostru vor depinde de profilul de risc perceput,
cuprinzdnd una sau mai multe dintre metodele urmatoare:

Implicare directd prin comunicare periodica, cu o recunoastere oficiala a SCoC de catre
furnizori.

Procese interne de diligenta, inclusiv evaluari, softwareterte si alte metode.

Diligentd externe, solicitdnd furnizorilor s completeze un chestionar, asigurand claritate
si aliniere.

Integrarea unor clauze specifice in cadrul dispozitiilor contractuale pentru a accentua
necesitatea respectarii SCoC.

Efectuarea evaluari directe la fata locului, evaluari de birou sau evaluari independente ale
tertilor solicitate de CRH, dupa caz, cu termeni si proceduri convenite de comun acord.

Elaborarea colaborativd a unor planuri de actiune pentru a rectifica neconformitatile sau
imbunatatirile identificate.

CRH Supplier Code Of Conduct

Utilizdm mecanisme de asigurare cu multiple fatete pentru a ne asigura ca furnizorii nostri
respecta standardele stabilite in prezentul SCoC. Metodele de asigurare sunt determinate de:

Natura achizitiei

Evaluarea riscului tarii sursa

Nivelul de Cheltuieli

Furnizorii trebuie sa retind ci CRH
isi rezerva dreptul de a:

e Rezilia un contract existent cu un
furnizor in caz de neconformitate cu
prezentul SCoC

e Rerzilia un contract existent in cazul
in care un furnizor refuza
participarea intr-un plan de
remediere, la cerere.

Furnizorii care nu reusesc sa
demonstreze aderarea la standardele
noastre de achizitii sau s respecte
legile relevante vor fi exclusi din orice
procese de licitatie viitoare.

6



CRH Supplier Code Of Conduct 7

Cadrul nostru de durabilitate

Am identificat trei provocari globale in continud evolutie care sunt greu
de rezolvat pentru societate si mediul - Apa, Circularitatea si
Decarbonizarea. Cadrul nostru de durabilitate ne concentreazi abordarea
asupra modului in care putem contribui la abordarea acestor provocari.

CRH este bine plasat pentru a oferi solutii cu valoare addugata care sd
ajute la rezolvarea acestor provociri si la imbunatatirea calitdtii lumii in
care trdim. Recunoastem ca abilitatea noastra de a oferi solutii mai
durabile conectate cu clientii se bazeaza pe principiile noastre de baza in
sustenabilitate- protejarea lumii naturale, sprijinirea oamenilor si
comunitatilor noastre pentru a prospera si asigurarea functionarii ca o
afacere responsabild.

Abordam sustenabilitatea prin prisma intregului lant valoric i ne
propunem sd ne aproviziondm cu bunuri si servicii in mod responsabil.
Furnizorii nostri joaca un rol esential inatingerea acestui obiectiv si
inoferirea de produse, servicii si solutii inovatoare care sa contribuie la
obiectivele noastre mai largi de durabilitate.

OQGP\RBO N'ZA TIO/V

Innovating for a
low-carbon future

how
materials
are used
to enhance
the circular
economy

C\RCULARIT,

Reimagining 4 S Advancing

solutions
to solve
global
water
challenges

Supported by

our strong sustainability

Biodiversity

Environmental
Action

foundations

Safety &
Well-Being Governance
& Ethics
Empowered
Employees
Responsible
Inclusion & Sourcing
Engagement

Community &
Social Impact

PEOPLE & cOMMUNITIES
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Asteptdrile fatd de furnizorilor

Ne asteptam ca furnizorii nostri sd impartaseasca angajamentul nostru fata de bunele practici de mediu si sa sprijine conformitatea cu solicitarile de dezvéluire in
timp util. Ne asteptdm ca furnizorii si aibd cerinte similare pentru lanturile lor de aprovizionare din amonte.

Apa:
e Sustinerea unei administréri responsabile a resurselor de apd,

depunand eforturi pentru reducerea consumului si atenuarea
impactului negativ al prelevarii si evacuarii apei.

® TImplicarea in initiative care promoveaza conservarea apei si
imbunatatirea calitétii apei, cu aspiratia de a conserva si utiliza in
mod durabil resursele de apd dulce si marine.

Decarbonizare:

® Implicarea in initiative care promoveaza reducerea emisiilor de
carbon si rezilienta la schimbirile climatice, contribuind la eforturile
globale de combatere a schimbarilor climatice in intregul lant valoric
al furnizorului.

® Cuantificarea si dezvaluirea emisiilor de gaze cu efect de serd in ceea
ce priveste domeniul de aplicare 1 si 2 pentru a evalua performanta de
decarbonizare si sa furnizeze informatii privind amprenta de carbon
si declaratiile de mediu ale produselor, atunci cdnd este necesar.

e Alinierea la eforturile globale si locale de decarbonizare prin
reducerea dependentei de combustibilii fosili si colaborarea pentru
tranzitia catre surse de energie regenerabila, in conformitate cu
ambitia de decarbonizare a CRH, acolo unde este posibil, cu accent pe
atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la acestea.

Circularitatea:

Angajarea de practici operationale eficiente pentru a reduce
generarea de deseuri si a optimiza utilizarea materialelor naturale.

Promovarea reciclarii si reutilizdrii materialelor ori de céte ori este
posibil, in concordanté cu obiectivul nostru de aprovizionare
responsabila.

Sprijinirea initiativelor care duc la eliminarea deseuri si la reducerea
cantitatii de deseuri depozitate, in conformitate cu angajamentul
nostru de a cuprinde principiile economiei circulare.

Depunerea efeorturilor pentru implementarea si dezvéluirea
initiativelor si modelelor de afaceri care promoveaza utilizarea
eficientd a resurselor si o economie mai circulara.

Lumea naturala:

Identificarea si intelegerea impactul si dependentlor proprii de
lumea naturala.

Evitarea, minimizarea si atenuarea oricarui impact asociat, inclusiv,
dar fird a se limita la:

- Practici responsabile de utilizare a terenurilor

- Protejarea, refacerea si, dupd caz, imbunatatirea biodiversitatii si a
conservarii terenurilor

- Stoparea pierderii nete de paduri naturale, in conformitate cu
reglementarile aplicabile privind defrisdrile



Angajamentele noastre

CRH isi mentine angajamentul de a-si informa furnizorii cu privire la SCoC. Pe misurd ce
dinamica riscurilor evolueazi, la fel se intdmpla si cu procedurile noastre de diligentd

Promovéam cresterea colectiva si durabild prin monitorizarea activa a activitétii furnizorilor si a
conformititii acestora cu acest SCoC. Vom urmdri imbunitatirea SCoC acolo unde aceasta
poate conduce la imbunatitiri in vederea realizarii ambitiilor noastre de afaceri si de
sustenabilitate.

Acest SCoC contine cerinte generale aplicabile tuturor furnizorilor CRH si intreprinderilor
sale. Abordirile specifice si dispozitiile contractuale cu un standard mai ridicat inlocuiesc
aceste cerinte generale. In cazul in care existi o lege obligatorie aplicabild care este mai strictd
decat prezentul SCoC, acea lege prevaleaza.



Ridicarea unei ingrijordri

CRH dispune de un serviciu independent si confidential de asistenta telefonica care permite
angajatilor, clientilor, furnizorilor sau altor pérti interesate externe sa semnaleze, cu bund
credinta, preocuparile pe care le pot avea cu privire la un comportament neetic, inadecvat sau
ilegal. Acesta este un serviciu multilingv, disponibil 24 de ore din 24, 7 zile din 7 si oferd
posibilitatea de a exprima ingrijorérile in mod anonim.

Seful global al departamentului de conformitate al CRH si echipele regionale juridice si de
conformitate supravegheaza primirea si investigarea tuturor rapoartelor Speak Up primite prin
intermediul liniei telefonice CRH.

Pentru a semnala o problemd, va rugam sa vizitati: www.crhhotline.com

Informatii suplimentare

Mai multe informatii despre CoBC al CRH, abordarea privind aprovizionarea responsabila si
alte documente relevante, disponibile pe: www.crh.com

Pentru orice intrebari, va rugdm si contactati: mail@crh.com

In cazul oricdrei discrepante intre aceasta traducere in roméana a Codului de Conduita a
furnizorului si documentul original in engleza, documentul original in englezi va prevala.


https://app.convercent.com/en-US/LandingPage/326d8b02-795b-ed11-a993-000d3ab9f296?_=1671440723526
http://www.crh.com
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CRH

1350 Avenue of the Americas
Floor 27

New York, NY 10019

USA

WWW.Crh.com

Registered Office

42 Fitzwiliam Square
Dublin 2

D02 R279

Ireland

CRH® is a registered trade
mark of CRH plc.






